ISVEREN TESVIKLERI

SGK

S0STAL GUVENLIE EURUMD




B\ URT DISINA CALISTIRILMAK UZERE
SGK GOTURULEN ISCILER (%5 PRIM TESVIGI)

Ozel sektdr isverenlerinin yurt disindaki isyerlerinde c¢alistirilmak iizere yurt iginden gétiiriilen/gonderilen
sigortalilart i¢in uygulanan bu indirim kapsaminda, sigortalilarin prime esas kazanglari iizerinden hesaplanan
genel saglik sigortasi primlerinin igveren hissesinin 5 puanlik kismi1 Hazine tarafindan karsilanmaktadir
TESVIKTEN YARARLANMA SARTLARI

Aylik prim ve hizmet belgesi Kuruma yasal siiresinde verilmis olmal,

Primler yasal siiresi icinde 6denmeli,

Prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme zamm ve cezasi borcu bulunmamaly,

Borcu varsa, bu borg¢lar yapilandirilmis veya taksitlendirilmis olmaly,

Yapilandirilmis/taksitlendirilmis bor¢larin zamaninda ve diizenli bir sekilde 6denmesine devam edilmeli,

Kayit disi sigortali calistirilmamaly,

Destek Destek
miktari miktan

isveren Hissesi ayhk

128 TL- 384 TL

S puan Kisi basina

RAKAMLARLA TESVIK ORNEKLERI (2019 Rakamlarma Gore)

TESVIKSiZ ODENECEK TUTAR (%14,5) TESVIK TESVIK SONRASI ODENECEK TUTAR
TUTARI (% 9,5)
(% 5)

370 TL 127 TL 243 TL




S GK M NGELLi iSTIHDAMINA YONELIK TESVIK (4857)

4857 sayilh Kanunun 30 uncu maddesine 5763 sayih Kanunla getirilen sigorta primi isveren hissesi
tesviki; o0zel sektore ait isyerlerinde cahstirllan 6ziirlii sigortalilarin, sigorta primine esas kazanc alt
sinir1 iizerinden hesaplanan sigorta primi isveren hisselerinin tamami Hazinece karsilanmaktadir

Kontenjan dahilinde, kontenjan fazlasi olarak ya da yikumlia olmadigi halde
engelli caligtiranin;

Her bir engelli icin SGK primi isveren paylarinin tamamini devlet édiyor

Destek
miktan

ayhk
524 TL-1.356 TL
kisi basina

RAKAMLARLA TESVIK ORNEKLERI (2019 Rakamlarina Gore)

SPEK ALT SINIRINDAN
TESVIiKSiZ ODENECEK TUTAR TESVIK TESVIK SONRASI ODENECEK TUTAR
(%34,5) TUTARI (% 34,5-(% 5 SPEK+%15,5 A.U))

(% 5 SPEK+%15,5 A.U)
882 TL 524 TL 358 TL




S GK N (501 TESVIGI (ISSIZLiK ODENEGI ALANLAR)

S0Svar. GIVERLIX KRG
Sigortah Acisindan
1/10/2009 veya sonraki bir tarihte ise alinmis olmasi ve Ise giris tarihi itibariyle issizlik 6denegi almaya hak

kazanmis olmasi,

Isveren Acisindan
Sigortalinin ise alindigi tarihten Onceki aydan baglanarak son alti aylik donemde aylik prim ve hizmet

belgelerinde bildirilen ortalama sigortali sayisina ilave olarak ise alinmis olmasi ve Issizlik 6denegi almaya
hak kazanmis olan sigortalinin, issizlik 6denegi almaya hak kazanmadan 6nce son ¢alistig1 isyeri haricindeki
bir igyerinde ise baglamis olmasi

= [se alinan kisinin, kalan issizlik 8denegdi
suresince SGK priminin %1’lik kismi harig
olmak Uzere tamami Issizlik Sigortasi
Fonu’ndan karsilaniyor ay"k
857 TL

Kisi basina

SARTLAR

s Kisinin istihdam edildigi tarihten 6nceki son 6 ayin ortalama sigortall calisan sayisina ilave
olarak istihdam edilmesi gerekiyor

RAKAMLARLA TESVIK ORNEKLERI (2019 Rakamlarina Gore)

SPEK ALT SINIRINDAN
TESViKSiZ ODENECEK TUTAR TESVIK TESVIK SONRASI ODENECEK TUTAR
(%34,5) TUTARI (% 34,5-(%33,5*A.0))
(33,5x A.0)

882 TL 857 TL 25TL




S GK S 5746 ARGE TESVIGi

Ar-Ge/Tasarim ve destek personeli ile 4691 sayili Kanununun gecici 2 nci maddesi uyarinca
ticreti gelir vergisinden muaf olan personelin; licretleri lizerinden hesaplanan sigorta primi
igsveren hissesinin yarisi, 31/12/2023 tarihine kadar Maliye Bakanlig1 biit¢esine konulacak
Odenekten karsilanmaktadir.

- Ar-Ge/Tasarim ve destek personeli ile gelir
vergisinden muaf olan personelin; SGK primi TE$ViK
isveren hissesinin yarisi, devlet tarafindan MIKTARI
karsilaniyor

EELEVIRYC
Teknoloji

Bakanha
Destek

miktari

ayhk
326 TL-
2446 TL

kisi basina
SARTLAR

Sigortalinin, Ar-Ge/Tasarim personeli veya Ar-Ge personel sayisinin %10'u asmamak kaydiyla destek
personeli ya da 4691 sayili Kanun uyarica tcreti gelir vergisinden istisna tutulmus personel olmasi gerekiyor

¥ Bu tesvik, 31 Aralik 2023'e kadar gecerlidir

RAKAMLARLA TESVIK ORNEKLERI (2019 Rakamlarina Gore)

SPEK ALT SINIRINDAN
TESVIKSiZ ODENECEK TUTAR TESVIK TESVIK SONRASI ODENECEK TUTAR
(%34,5) TUTARI (%21,75)
(%5 +%7,75)

882 TL 326 TL 556 TL




S GK S Y ATIRIM (25510/16322/26322) TESVIGI

Tesvikten Yararlanacak Sigortali Sayilari
-Komple yeni yatirimlar tegvik belgesi kapsaminda gerceklesen yatirimla saglanan
-Diger yatirim cinslerinde ise mevcut sigortalilara ilave olarak ise alinan sigortalilardan dolay1

yararlanilabilecektir.
1., 2., 3., 4. ve 5. bélge* 6. bolge*
Destek

Destek
miktan miktan

ayhk
524 TL -1.356 TL
kKisi basina

ayhk
883 TL -1.714TL
Kisi basina

RAKAMLARLA TESVIK ORNEKLERI (2019 Rakamlarina Gore)

SPEK ALT SINIRINDAN
TESVIKSiZ ODENECEK TUTAR TESVIK TESVIK SONRASI ODENECEK TUTAR
(%34,5) TUTARI (% 34,5-( %5 +%15,5))

(%5 +%15,5)
882 TL 524 TL 358 TL




B (1 TUR YATIRIMLARI VE GIRISIMLERININ
SGK  EES

5225 sayih Kanunda 6ngoriilen sigorta primi isveren hissesi tesvikinden kurumlar vergisi miikellefi
olan isverenlerden, Kiiltiir ve Turizm Bakanhgindan ‘Kiiltiir Yatirnm Belgesi’ veya ‘Kiiltiir Girisim
Belgesi’ almis olan isverenler yararlanabileceklerdir

- Kiiltiir Yatirim Belgesi almis olan isverenler icin, 55225 sayili kanun numarasi

- Kiiltiir Girisim Belgesi almis olan isverenler icin, 25225 sayili kanun numarasi

Kultdar Yatinm Belgesi Destek Destek
sahiplerine SGK primi suresi miktari 5.,k
isveren hissesinin 3 yil © 3 wvil 326 TL-
boyunca %50’si deviet boyunca 2.446 TL
tarafindan karsilaniyor kigi bagina

Kaltar ve

Turizm

Bakanhg

Kaltur Girisim Belgesi Destek Destek

sluresi miktan ayhik

227 TL-
1.703 TL
kisi basina

sahiplerine SGK primi
isveren hissesinin 7 yil [>)
boyunca %25’i, devlet
tarafindan karsilaniyor

RAKAMLARLA TESVIK ORNEKLERI (2019 Rakamlarina Gore)

SPEK ALT SINIRINDAN
TESVIKSiZ ODENECEK TUTAR TESVIK TESVIK SONRASI ODENECEK TUTAR
(%34,5) TUTARI (%21,75)
(%5 +%7,75)

882 TL 326 TL 556 TL




S GK " I TESVIGI (4447 GECICI 10. MADDE)

Tesvik Sartlar

1/3/2011 ila 31/12/2020 tarihleri arasinda ise alimms olmasi, 18 yasindan biiyiik olmas, ise alindig: tarihten
onceki alti ayhk donemde Kurumumuza verilmis olan ayhk prim ve hizmet belgelerinde (APHB) kayith
olmamasi

Ozel Sektor isverenlerine ait olma, ortalama sigortall sayisina ilave cahstirma, APHB yasal siiresinde
verilme, primler yasal siiresinde 6denme ve 6deme siiresi ge¢cmis borcu bulunmamasi yada taksitlendirmesi
ve taksitlerin diizenli 6denmesi

Her ilave istihdam igin: asagidaki siirelerle SGK

isveren primleri cdenmeyecek Destek
— Kadinlari ve 18-29 yas arasi erkekleri istihdam eden isverenlere 54 aya miktari
kadar,
o . : ayhk
— 29 yas ve Uzeri erkekleri istihdam eden isverenlere 30 aya kadar,
— Calisirken, MYK belgesi alanlari, mesleki ve teknik editimi tamamlaya 524 TL-
istihdam eden isverenlere 12 ay streyle destek saglaniyor 3934 TL

Kisinin ISKUR'a kayitli olmasi durumunda destek suresine 6 ay ekleniy® ki§i ba§|na

RAKAMLARLA TESVIK ORNEKLERI (2019 Rakamlarina Gore)

SPEK ALT SINIRINDAN
TESVIKSiZ ODENECEK TUTAR TESVIK TESVIK SONRASI ODENECEK TUTAR
(%34,5) TUTARI (% 14)
(%20,5)

882 TL 524 TL 358 TL




6111 TESVIGI (4447 GECICI 10. MADDE)

MESLEKi VE
TEKNIK ISKUR'A
OKULVEYA  KAYITLII§SiZ
ISKUR KURSU

MESLEK]
YETERLILIK
BELGESI

A CALISMA  YAS
CONSIYET pyponu GRUBU
MESLEKI VE

TEKNIK ISKUR'A
OKULVEYA KAYITLIiSSiZ
ISKUR KURSU

MESLEK{

Qoo CALISMA - YA§ .
CINSIYET YETERLILIK
DURUMU CRUBU ~ o oo




o~ AILE VE SOSYAL POLITIKALAR BAKANLIGININ
SGK SOSYAL HiZMET MODELLERINDEN YARARLANAN
RESIT OLAN COCUKLARLA ILGILI TESVIK

Sigortali Yoniinden;
& 19/02/2014 tarihinden sonra ise alinmis olmali,

< 2828 sayili Kanunun Ek 1 inci maddesinin birinci fikrasinin kapsaminda olup; istihdam hakkindan heniiz
yararlanmamis olanlar, istihdam hakkindan yararlanmis ancak memuriyet ile ilisigi kesilenler, devlet
memuru olma sartlarini tasimamalan sebebiyle kamu kurumlarinda istihdami saglanamayan hak
sahibi olmak,

isyeri Yoniinden;

] Aylik prim ve hizmet belgesi Kuruma yasal siiresinde verilmis olmali,

< Hazinece karsilanmayan primlerin yasal siiresi icerisinde 6denmesi,

< Yapilandirilmis/taksitlendirilmis borglarin zamaninda ve diizenli bir sekilde 6denmesine devam

edilmeli, Destek Destek

siiresi ayhk miktan
5 yil 959 TL-

boyunca 1.791 TL
kisi basina

RAKAMLARLA TESVIK ORNEKLERI (2019 Rakamlarina Gore)

SPEK ALT SINIRINDAN
TESVIKSiZ ODENECEK TUTAR TESVIK TESVIK SONRASI ODENECEK TUTAR
(%37,5) TUTARI %37,5- ((%5 X SPEK)+(%32,5xA.U))

( A.U*%37,5 (issizlik Primi Dahil)
959 TL 959 TL 0TL




S \ A\ KDi DUZENLI SOSYAL YARDIM ALANLARIN
SGK ISTIHDAMI HALINDE TESVIK

ise bagladigi tarinten dnceki son bir yil igerisinde Sosyal Yardimlagma ve Dayanismayi Tesvik Fonu Kurulu
tarafindan belirlenen nakdi dizenli sosyal yardimlardan en az bir defa yararlanmis olanlarin ikamet ettigi
hanede 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 60 inci maddesinin birinci
fikrasinin (c) bendinin (1) numarali alt bendi kapsaminda bulunanlardan Tirkiye Is Kurumuna kayith igsizler
arasinda olmasi kaydiyla, 5510 sayili Kanunun 4 Gincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda
Ozel sektor igsverenlerince istihdam edilen
sigortali i¢in; 5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinde sayilan ve 5510 sayili Kanunun 82 nci maddesi
uyarinca belirlenen prime esas kazang alt siniri Gzerinden hesaplanan sigorta primlerinin isveren
hisselerine ait tutarin tamami ise basladigi tarihten itibaren bir yil stireyle karsilanir. Bakanlar Kurulu bu
sureyi bir yil uzatmaya yetkilidir.

Aylik prim ve hizmet belgesi Kuruma yasal siiresinde verilmis olmali,

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginca karsilanmayan tutarin yasal siiresi icinde 6denmesi,

Prim, idari para cezasi ve bunlara iligkin gecikme zammi ve cezasi borcu bulunmamal,

Yapilandirilmig/taksitlendirilmis borglarin zamaninda ve diizenli bir sekilde 6denmesine devam edilmeli,

Kayit disi sigortali galistirilmamali,

5335 sayili kanunun 30’ uncu Maddesinin 2. Fikrasi kapsamina giren isyerleri bu kapsamda degildir.
Her tiirlii alim ve yapim islerini yapan isyerleri bu kapsamda degildir.

Sosyal Giivenlik destek primine tabi ¢alisanlar ile yurtdisinda galisan sigortalilar hakkinda uygulanmaz.

RAKAMLARLA TESVIiK ORNEKLERI (2019 Rakamlaria Gore)

SPEK ALT SINIRINDAN
TESVIKSiZ ODENECEK TUTAR TESVIK TESVIK SONRASI ODENECEK TUTAR
(%37,5) TUTARI %37,5- (%5 X SPEK)+(%15,5xA.0))

(A.U*%20,5)
959 TL 524 TL 435 TL




S 3 I{ RN 5 PUANLIK BAGKUR PRIM INDIRIM/TESVIKI

*Primlerin Hazinece karsilanmayan kisminin yasal siiresi i¢inde 6denmesi gerekir.
*Kuruma kendi sigortaliliklarindan kaynaklanan prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin
gecikme cezasi ve gecikme zammi borcunun bulunmamasi gerekir.

*Taksitlendirilen ve yapilandirilan borglar yararlanmaya engel olmayacak.

*Bor¢lanma ve ithya kapsaminda 6denen primlerden dolay:r bu indirimden yararlanilmaz.
*Hazinece karsilanan prim tutarlar gelir ve kurumlar vergisi, uygulamalarinda gider veya
maliyet unsuru olarak dikkate alinmaz

- Istege bagh sigortalilar ve muhtarlar harig* SGK primlerinin 5 puanlik
Kismina isabet eden tutar devlet tarafindan karsilaniyor

_ ESNAF VE _
SIRKET ORTAGI

ayhk Dastek ayhk

miktar

128 TL - 111 TL -
959 TL 831 TL

kisi basina kisi basina

RAKAMLARLA TESViK ORNEKLERI (2019 Rakamlarina Gore)

SPEK ALT SINIRINDAN
TESVIKSiZ ODENECEK TESVIK TESVIK SONRASI ODENECEK
TUTAR (%34,5) TUTARI TUTAR
(%S5) %29,5

882 TL 128 TL 754 TL



S GK o IS SAGLIGI VE GUVENLIGI HIZMETLERININ

DESTEKLENMESI

Kamu kurum ve kuruluslari hari¢ olmak iizere ondan az calisani bulunan tehlikeli ve ¢ok
tehlikeli siifta yer alan isyerlerine verilen tesviktir.

Isverenin galistirdig1 sigortalilara iliskin aylik prim ve hizmet belgelerinin yasal siiresi igerisinde
kuruma verilmis olmasi ve kuruma destek 6demesinin yapildig tarih itibariyle Tiirkiye genelinde
prim ve prime iligkin borcun bulunmamasi sartiyla;

a) Birinci donem destek 6demeleri ocak, subat ve mart aylari i¢in mayis ayinin sonunda,

b) Ikinci dénem destek ddemeleri nisan, mayis ve haziran aylari icin agustos ayinin sonunda,

¢) Uciincii dénem destek ddemeleri temmuz, agustos ve eyliil aylari i¢in kasim aymin sonunda,
¢) Dordiincii donem destek ddemeleri ekim, kasim ve aralik aylari i¢in izleyen yilin subat ayinin
sonunda, gerceklestirilir.

Odeme déneminin kapsadigi her bir ay igin, prime esas giinliik kazang¢ alt sinirma tehlikeli
isyerleri i¢in %1,4 orani, ¢ok tehlikeli isyerleri i¢cin %]1,6 oran1 uygulanarak, her bir sigortali i¢in
Odenecek destegin glinliik tutar1 hesaplanir.

Tehlikeli
Isyerleri

Cok Tehlikeli
Isyerleri

Destek Destek

miktari ayll k
40,9 TL

kisi basina

miktan ayllk
35,8 TL

kigi bagina




( . ISTIHDAM SEFERBERLIGI 2019 KAPSAMINDA
SGK UYGULANAN TESVIKLER

°Yeni Istihdama Ucret Destegi (3 ay) (Mayis 2019'a kadar)

oYeni istihdamin SGK Primine, Vergisine Destek (en az 12 ay)
o Kisa Calisma Odenegi

QAsgari Ucret Destegi

o Duzenli Odemeye Devamli Destek

o Kalkinmaya llave Destek

oc")nce Isbasi Egitim Sonra Istihdam Destegi

Gihtiyammza Uygun, Nitelikli isgiicti Egitimine Tam Destek




S(} K 1. YENI ISTIHDAMA UCRET DESTEGI (3 AY)

Her ilave istihdam icin

Devamindaki 9-15+ ay

Ucreti, vergi ve SGK primlerini devlet 6duyor vergi ve SGK primlerini devlet éduyor
Destek Destek Destek
miktan 3 AY 3 _AY miktar miktari 9 aY
- + PRIM+ PRIM+
UCRET : '
Aylik 2.021 Kisi VERGI \"/=3{c]
basina Aylik 1.113 Aylik 1.113
kigi basina TL/kisi
ISVERENE MALIYETI ISVERENE MALIYETI
OTL <) TR 2.021 TL
30 Nisan
2019

*Sart: Sigortal, igyerinde 2018 yil ortalama sigortall sayisina ilave clarak istihdam edilmesi

“*kadin, engelli, 18-25 arasi erkekler igin 18 ay




S GK 1. YENI ISTIHDAMA UCRET DESTEGI (3 AY)

SARTLAR

3 ay ucret destegine karsilik ige alindiklari tarihten itibaren toplam 9 ay istihdam etme

zorunlulugu var

¥ Ise alindiklari aydan énceki 3 ayda 10 giinden fazla sigortali olmamak

Y 2018'de igyeri ¢alisan sayisinin en diisiik oldugu aydaki ¢alisan sayisina ilave olarak ise

baslatilmasi gerekiyon




. 2. YENI ISTIHDAMIN SGK PRIMINE, VERGISINE
SGK DESTEK
ESTL VI ETHTAD (EN AZ 12 AY)

®  Herilave istihdam igin 12-18* ay siireyle SGK primlerini ve vergiyi devlet karsiliyor

Destek 1218 AY | Destek
miktari  12.18* AY : iIMALAT VE miktan
PRIM+VERGI BILISIME
1113 TL ISCi BASINA 2712 TL~
kisi b g
Ttk TOPLAM DESTEK wh il

ayhk
13.356 TL :

g ise alindiklan aydan 6nceki 3 ayda 10 giinden fazla sigortali olmamak

Y Isyerinin 2018 yili ortalama galisan sayisina ilave olarak galistiriimasi
¥ 31 Aralik 2020'ye kadar gegerli

*Kadin, engelli, 18-25 arasi erkekler igin 18 ay
“*Aylik Ucreti 6.822 TL'ye kadar olanlar igin 2.712 TL'ye kadar tesvik verilmektedir.




S GK . 3. KISA CALISMA ODENEGI

Ekonomik sebeplerle;

Isyerinde ¢alisma siirelerini gegici olarak azaltmak durumda kalan isverenlere,

3 ay boyunca azaltilan siireye iliskin calisanlarinin licreti devletten

K\ ¢

UCRET Basvuru

issizlik ISKUR’a
Sigortasi yapiliyc

Fonu’ndan
oddeniyor




S GK 3. KISA CALISMA ODENEGI

Son 12 Aylik

. Hesaplanan a TP
Prime Esas s .- .. Odenecek Igsizlik
Kazanglarin Aylik I$SIZII". SEITeT T Odenegi Miktan
Miktan
Ortalamasi
Son 12 Ay Asgari
Ucretle Cahsan =i 1.535 11,65 1.523 e
Son 12 Ay 4.000
TL ile Galisan 4.000 2.400 18,22 2382 [
Son 12 Ay 7.000
TL ile Calisan 7.000 3.838 29,13 3.808 TR

*Gunlik kisa galisma ddenegi; sigortalinin son 12 aylik prime esas kazancglarn dikkate alinarak hesaplanan
glnluk ortalama briit kazancinin % 60"idr.

Bu sekilde hesaplanan kisa galisma ddenegdi miktari, aylik asgari Ucretin brit tutarinin % 150'sini gegemez.

2019'da brit asgari ucret 2.558 TL'dir.




4. ASGARI UCRET DESTEGI

CALISAN CALISAN
SAYISI SAYISI
500’un altinda 500 ve Uzeri

Destek Destek
miktan 12 AY 12 AY miktan

Aylik Ayhk
150 TL 101 TL
kisi basir kisi basina

¥y Toplu is sozlesmesi uygulanmayan isyerlerinde 3.060 TL'nin altinda tcret alanlar, toplu is sozlesmesi
uygulanan isyerlerinde 6.090 TL'nin altinda Gcret alanlar igin uygulanacaktir

2018 yilinda en az is¢i istihdam edilen aydaki sigortali sayisinin altina diismemek sartiyla 2019 yilinda
uygulanacaktir




(S GK . 5. DUZENLI ODEMEYE DEVAMLI DESTEK

» SGK primlerinin isveren hissesinin 5 puanlik kismi devlet
tarafindan karsilaniyor

Destek
miktari

Destek

ayll k miktari

128 TL

Isveren

Hissesi
5 puan

959 TL
kisi basina




S GK 6. KALKINMAYA ILAVE DESTEK

= Kalkinmada d6ncelikli 51 ilde ve 2 ilcede;
— Sigortalilarin SGK primlerine 5 puanlk indirime ilave olarak,

Destek
miktari
5 puana
ilave
6 puan

Destek ayhk
miktan 281 TL

Adiyaman Bayburt Erzincan Karaman Mus Sanliurfa
= Afyonkarahisar  Bingdl Erzurum Kars Mewvsehir Simak
1 1 1 3 TL : o ) e Agn Bitlis Giresun Kastamonu Nigde Tokat
i Geligmislik endeksine gore Aksaray Bozcaada Gokgeada Kirkkale Ordu Trabzon
kisi basina bakanlar kurulu karan ile Amasya Cankin Glimiighane K!r_!.;ehlr O_smamye Tunceli
Ardahan &orum Hakkari Kilis Rize Usak
belirlenen 51 il ve 2 “Ge Artvin Diyarbakir Hatay Kitahya Siirt Wan
Bartin Diizce Igair Malatya Sinop Yozgat
Batman Elazig Kahramanmaras  Mardin Sivas

TESVIKTEN YARARLANMA SARTLARI

Aylik prim ve hizmet belgesi Kuruma yasal siiresinde verilmis olmali,

Primler yasal siiresi icinde 6denmeli,

Prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme zammu ve cezasi borcu bulunmamal,
Borcu varsa, bu borc¢lar yapilandirilmis veya taksitlendirilmis olmali,

Yapilandirilnig/taksitlendirilmis bor¢larin zamaninda ve diizenli bir sekilde 6denmesine devam edilmeli,
Kayit dis1 sigortali calistirllmamali, Sahte sigortal bildiriminde bulunulmamaly,

Daha 6nceden belirlenen il ve ilcleerde faaliyet gostermek




SGK DESTEGI

7. ONCE ISBASI EGITIM SONRA ISTIHDAM

isbasi1 Egitim Programlan
Katilimcilara 3 ay sureyle aylik 2.021 TL 8denecek

imalat sanayi ve bilisim sektérlerinde sire 6 ay
uygulanacak

Siber guvenlik, kodlama, yenilenebilir enerji vb.
mesleklerde 18-29 yas arasi gengler igin 9 ay sureyle
uygulanacak ve aylk 2.210 TL ddenecek

Katimcilarin genel saglik sigortasi ile is kazasi ve meslek
hastaliklari primleri devlet tarafindan karsilanacak

2-5 yas aras| gocugu olan imalat sanayide igbasgi egitim
programina katilan kadinlara ilave olarak aylik 400 TL
cocuk bakim destegi verilecek

KURSIYERE
3 ay
2.021TL
ayhk

IMALAT ve

BILiSIME
6 ay
2021 TL
ayhk

STRATEJIK
ALANLARDA
9 ay
2.210 TL
ayhk

Destek
miktan

Destek
miktari

Destek
miktari




7. ONCE ISBASI EGITIM SONRA ISTIHDAM
SGK DESTEGI

= Katihmcilara, aylik 2.021 TL, 6grencilericin 1.516 TL, issizlik 6denegi alanlar i¢in 1.01C

TL devlet tarafindan édenecek

Destek Destek #. = Destek
miktan miktan  I§Sizlik  miktan
Normal I Ogrenci | &denegi
2.021 TL 1516 TL EIEE]

aylik aylik 1.010 TL
ayhk

SARTLAR

Y% En az 2 sigortali galisani olan isverenler yararlanabilir
o isverenler caligan sayisinin yiizde 30'una kadar katilimei talep edebilir

g Isvereninin yiizde 50 istihdam taahhiidii verme ve katiimcilar en az program siiresi kadar istihdam etme
zorunlulugu var

e Program giinde en az 5 en fazla 8 saat olmak tizere ve haftada 6 giinii asmamak kaydiyla haftalik 45 saati
gecmeyecek sekilde diizenlenir




( . 8. IHTIYACINIZA UYGUN, NITELIKLI ISGUCU
SGK EGITIMINE TAM DESTEK

ansvar, el ix IR
= Istihdam Seferberligi kapsaminda ACSHB ile TOBB } De-zstek
arasinda MEGIP imzalandi KURSIYER Mmiktan
, RTINS, 8 ay
» QOda-Borsalar ve ISKUR il mudurlikleri araciligiyla 2.021 TL
mesleki editimler dizenlenecek aylik

= Kurslar, teorik ve pratik editim olarak 8 aya kadar
surebilecek

= Nitelikli isglct igverenlerin talepleri dogrultusunda
olusturulacak egitim programi ile yetistirilecek
KiSi BASINA
TOPLAM DESTEK

16.168 TL




(S GK . TESVIKLERDEN GERIYE DONUK YARARLANMA

= Basvuru tarihinden geriye yonelik cari ay hari¢c en fazla 5 aya
kadar geriye yénelik tesvikten yararlanma veya tesvik
degdisiklik talepleri dikkate alinacak

5 aya kadar geriye donuk
tesvikten yararlanma imkani

SARTLAR

Y Cari aya iliskin aylik prim ve hizmet belgesinin SGK'ya génderilme siiresinin son giinline kadar yapilan
basvurularda, cari aya iliskin talepler dikkate alinmayacak




(S GK o TESVIKLERDEN YASAKLAMA YENI UYGULAMA

isyerinde yapilan kontrol ve denetimlerde c¢alistirdigi Kkisileri
sigortali olarak bildirmedigi veya bildirilen sigortaliyr fiilen
calistirmadigi tespit edilen igyeri isverenlerinin bazi sigorta primi
tesvik destek ve indirimlerden

bir yil sureyle yararlanmasi mumkiin bulunmamaktaydi.

Mahkeme karariyla veya yapilan kontrol ve denetimlerde
cahstirdigi kisileri sigortali olarak bildirmedigi veya bildirilen
sigortaliyr fiillen ¢aligtirmadigi tespit edilen isyerleri ilk tespitte
bir ay sureyle, ilk tespit tarihinden itibaren u¢ yil iginde
tekrar eden ve yasaklama kapsamina giren her bir tespit
icin ise birer yil sureyle sigorta primi tesvik, destek ve
indirimlerden yararlanamayacaktir.




(S G I ( GIRESUN SOSYAL GUVENLIK iL MUDURLUGU

SOSYAL

.28
Giresun



